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Wir dürfen kreativ sein! Eigenwillig, manchmal kompliziert. Wir dürfen um Ecken denken, natürlich auch 

quer. Wir dürfen verrückt  sein, können das anziehen was wir wollen und keinen  stört es, wenn wir um 

11.00 Uhr die  Füße  in die Hase  stecken und uns  am Kicker duellieren. Aber! Eine Agentur  ist  auch ein 

Dienstleister und das heißt, wir dürfen quer denken, aber zielgerichtet handeln. 

Der  Schlüssel dazu: Kommunikation. Und mit guter Kommunikation  verhält es  sich wie mit einer  guten 

Idee – auf die Umsetzung kommt es an. Darauf legen wir in unseren Agenturen und bei unseren Mitarbei‐

tern sehr viel wert. 

KIWI. übernimmt dabei  auch Verantwortung  für  seine Mitarbeiter und bietet Perspektiven: Wachstum, 

flache Hierarchien und ein offenes Ohr für Ihre Ziele und Wünsche. 

Wir suchen für unseren Bereich Consulting in Osnabrück eine(n)  

 

Auszubildende/r  zum  Kauffrau/‐ mann für Marketingkommunikation (m/w) 

 

Ihre Aufgaben 

Sie lernen bei uns alle Facetten der Werbung kennen und erfahren, wie man Kunden professionell betreut 

und Projekte managt. Sie helfen mit, die Produktion und Realisation zu steuern und sind danach genauso 

stolz auf die Ergebnisse wie unsere Kunden und wir. 

Nach  einer  Einarbeitungsphase  übernehmen  Sie  das  interne  Projektmanagement  für  Ihre  Projekte  und 

lernen das Business "an der Front". Sie unterstützen die Abstimmungsprozesse aller Arbeiten mit den Kun‐

den. Egal ob Druckaufträge, Websites oder Messestände: Sie holen Angebote ein, besprechen sie mit An‐

bietern und steuern alles bis zum perfekten Ergebnis. 

Ihr Profil 

Sie haben Ihr Abitur oder einen guten Realschulabschluss in der Tasche, verfügen über eine starke Affinität 

zu Onlinemedien und  zu Web 2.0. Persönlich  zeichnen Sie  sich durch  Ihre  soziale Kompetenz,  Ihre  sehr 

guten  Kommunikationsfähigkeiten  sowie  Ihre  selbstständige  Arbeitsweise  aus.  Gute  Englischkenntnisse 

und eine kreative Ader runden Ihr Profil ab. 

Im Gegenzug bieten wir Ihnen eine herausfordernde Aufgabe mit großen Gestaltungsfreiräumen und kur‐

zen Entscheidungswegen, vielfältige Perspektiven und nicht zuletzt ein ausgezeichnetes Betriebsklima. 

Klingt faszinierend? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung im PDF Format. 
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