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Wir diirfen kreativ sein! Eigenwillig, manchmal kompliziert. Wir dirfen um Ecke denken, natiirlich auch
quer. Wir dirfen verriickt sein, kdnnen das anziehen was wir wollen und keinen stért es, wenn wir um
11.00 Uhr die FiRe in die Hase stecken und uns am Kicker duellieren. Aber! Eine Agentur ist auch ein
Dienstleister und das heil3t, wir diirfen quer denken, aber zielgerichtet handeln.

Der Schliissel dazu: Kommunikation. Und mit guter Kommunikation verhalt es sich wie mit einer guten
Idee — auf die Umsetzung kommt es an. Darauf legen wir in unseren Agenturen und bei unseren Mitarbei-
tern sehr viel wert.

KIWI. Gbernimmt dabei auch Verantwortung fiir seine Mitarbeiter und bietet Perspektiven: Wachstum,
flache Hierarchien und ein offenes Ohr fiir Ihre Ziele und Wiinsche.

Wir suchen flr unseren Bereich Consulting in Osnabrtick eine(n)

Seniorberater (m/w) fiir Strategie & Marketing

Ilhre Aufgaben

Als Berater(in) im Bereich , Marktinnovation” bearbeiten Sie eigenverantwortlich und im Team Projekte
und Teilprojekte fiir unsere nationalen und internationalen Kunden mit den Schwerpunkten Wachs-
tumsstrategie, neue Geschéftsfelder, Vertriebsstrategie- und -prozesse sowie Themen des strategischen
und operativen Marketings. Sie beherrschen die hierfiir notwendigen Methoden und Instrumente, erarbei-
ten die erforderlichen Analysen und Konzepte, unterstiitzen unsere Kunden beim Aufbau der erforderli-
chen Strukturen und coachen sie bei der Umsetzung.

lhr Profil

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder technisches Hochschulstudium. Mehrjahrige Erfahrung in
der produzierenden Industrie oder bei einem renommierten Beratungsunternehmen. Fundierte Erfahrung
in der Moderation und Projektarbeit. Sehr gute fachliche und methodische Kenntnisse in den Bereichen
Strategieentwicklung, Vertrieb und Marketing sowie Projektmanagement. Eigenverantwortliche Arbeits-
weise mit ausgezeichnetem analytischem und strukturiertem Denkvermdgen. Sehr gute Englischkenntnis-
se in Wort und Schrift. Sie sind mobil, flexibel und Giberzeugen durch Ihre hohe Problemlésungskompetenz
und lhr sicheres Auftreten.

Im Gegenzug bieten wir lhnen eine herausfordernde Aufgabe mit groen Gestaltungsfreirdumen und kur-
zen Entscheidungswegen, vielfaltige Perspektiven und nicht zuletzt ein ausgezeichnetes Betriebsklima.

Klingt faszinierend? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung im PDF Format.
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